Emenda n°01 a Lei Organica Municipal, em 24-09-1998

Modifica o regime e dispde sobre principios e norma da administracdo publica Municipal,
servidores e agentes politicos, e da outras providencias.

A mesa Diretora da Camara Municipal de Estrela do Indaia/MG, nos termos do art. 38, inicia IV da
LOM promulga esta EMENDA ao texto da Lei Organica Municipal.

Art. 1°. Os incisos XIX e XX do art. 41 da Lei Organica Municipal passam a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art.41 Compete privativamente & Camara Municipal, exercer as seguintes atribuicdes, dente outras”.

XIX- Ficar,anualmente na mesma data da reunido geral de remuneracao dos servidores,em uma tinica
parcela,os subsidios do Prefeito,vice-prefeito e dos secretarios Municipais,mediante Lei,votada pela
maioria absoluta dos presentes a reunido,observando a que dispde os outros arts. 37,X1,39,4°,150,I11
e 153,2°,1 da constituicdo Federal.

XX Ficar,anualmente na mesma data da revisdo geral da remuneracao dos servidores em uma tnica
parcela,os subsidios dos vereadores e do presidente da Camara Municipal,mediante Lei,votada pela
maioria absoluta dos presentes 4 reunido observado o que dispdem o0s
arts.29,VI1,39,4°,57,7°,150,11,153,111,153,2°,1, da constituicdo federal.

Art.2° o art.98 da Lei Organica Municipal passa a vigorar com a seguinte redagdo,inserido-se no
artigo, 3:

“Art.98 A administracdo publica direta ou indireta dos poderes do municipio,obedecera aos principios
de legalidade,impessoalidade,moralidade,publicidade e eficiéncia:

3° O municipio disciplinara por meio de lei,os consércios piblicos e os convénios de cooperacao
entre os entes federados,autorizando a gestdo associada de servicos ptblicos,bem como a
transferéncia total ou parcial de encargos,servicos pessoal e bens esséncias a continuidade dos
servicos transferidos.”

Art.3°.0 art.100 da Lei Organica Municipal passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.100 —O municipio instituird um conselho de politica da administracao e remuneragao de
pessoal,integrada por servidores designados pelos respectivos poderes municipais.

1° A fixacdo dos padrdes de vencimentos e dos demais componentes do sistema remuneratorio
observara:

I a natureza o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira;
II os requisitos para investidura;
IIT Os peculiaridades dos cargos,

2° O municipio podera manter convenio com a unido,os Estados e outros municipios para a formagao
e aperfeicoamento de seus servidores ptiblicos.

3° O detector de mandato eletivo e os secretarios municipais serdo remunerados exclusivamente por
subsidio fixado em parcela tinica,vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo



adicional,abono,premio,verba de representacdo ou outra espécie remuneratério,obedecido em
qualquer caso,o disposto no art.100,incisos IX eX.

4° Os poderes executivo e legislativo publicardo anualmente os valores do subsidio e da remuneracao
dos cargos e empregos publicos.

5° Lei municipal disciplinara a aplicacdo de recursos orcamentérios provenientes da economia com
despesas correntes em cada 6rgdo,autarquia e fundagdo para aplicagdo no
desenvolvimento,modernizagdo,reaparelhamento e racianolizacao do servico publico,inclusive sob
forma de adicional ou premio de produtividade.

6° A remuneracado dos servidores publicos organizados em carreira podera ser fixada nos termos do 4°
do art.39 da constitui¢do federal e do 3° deste artigo.

Art 4° O art.101 da Lei Organica municipal passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art.101-Os cargos,empregos e fungdes publicos sdo acessiveis aos brasileiros que preenchem os
requisitos estabelecidos em lei,assim bem como aos estrangeiros na forma da lei.

Art.5° Os incisos LIV,IX,X,XII E XIV do art.102 da lei organica municipal passam a vigorar com a
seguinte redacdo acrescentando-se ao artigo 1° a 3°.

Art.102-Aos servidores publicos do municipio serdo aplicados os seguintes requisitos e exigéncias de
ordem administrativas:

I a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo previa em concurso publico de
provas ou de provas e titulos de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego,na
forma prevista em lei ressaltados as nomeacao para cargo em comissdo declarado em lei de livro
nomeacao e onerarao.

I'V-As funcdes de confianca exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo ou
cargos em comissdo,a serem preenchidos por servidores de correria nos casos,condi¢cdes e percentuais
minimos previstos em lei,destimam-se apenas as atribui¢ées de direcdo,chefia e assessoramento;

IX- A remuneracao dos servidores ptiblicos e o subsidio de que trata o 3° do art.100 somente poderdo
ser fixadas ou alterados por lei especifica,observada a iniciativa privativa em casa assegurada revisao
geral anual,sempre na mesma data e sem distin¢do de indices;

X- A remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos,funcdes e empregos ptiblicos da
administracdo direta,autorquia e fundacional,dos membros de qualquer dos poderes municipais,dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos pensdes ou outra espécie
remuneratério,percebidos cumulativamente ou ndo incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer
outra natureza,ndo poderdo exceder o subsidio mensal,em espécie dos ministros do suprema tribunal
federal,;

XI- O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo
irredutiveis,ressaltado o disposto nos incs.IX e X deste artigo e nos arts.39,4°,150,11,153,1II e 153,2°
I da constituicdo Federal;

XII- E vedada a acumulacio remunerada de cargos ptiblicos exceto,quando houver compatibilidade de
horéarios,observado em qualquer coso o disposto no inciso XI:

1. A de dois cargos de professores;



2. A de um cargo de professores com outro,técnico ou cientifico
3. Ade dois cargos privativos de medico

XIV- Aplica-se aos servidores ocupantes de cargos publicos o disposto no
art.7°,IV,VILVIILIX, XILXV,X VI, X VIL X VIIL, XIX,XX,X XII e XXX da constitui¢do federal,podendo
a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir;

1° A lei dispora sobre os requisitos e as restri¢des ao ocupante de cargo ou emprego da
adm.direta e indireta que possibilite o acesso a informag6es privilegiadas.

2° A autonomia gerencial,orcamentario e financeira dos 6rgdos e entidades da administragao
direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato,a ser firmada entre seus
administradores e poder publico,que tenta por objeto a fixacdo de metas desempenho para o
o6rgdo ou entidade,cabendo a lei dispor sobre:

[ — O prazo de duracdo do contrato,

II- Os controles e critérios de avaliacdo de desempenho,diretos obrigacdes e responsabilidade dos
dirigentes;

I11- A remuneracgdo do pessoal.

3° O disposto no inciso X aplica-se as surpresas publicas e as sociedades de economia mista e suas
subsidiarias,que receberem recursos da unido dos estados ou dos municipios para pagamento de
despesas de pessoal ou de custeio em geral.”

Art.6° - O art.104 da lei Organica municipal e os paragrafos 1° a 3° passam a vigorar com a seguinte
redagdo,acrescido do paragrafo 5°:

Art.104- Sao estaveis apo6s trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico.

1° O servidor publico estavel so podera o cargo:

1. Em virtude de sentenca judicial transitado e julgado,
2. Mediante processo adm.em que lhe seja assegurada ampla despesa
3. Mediante procedimento de avaliacdo periédica de desempenho na forma de lei

complentar, assegurada ampla despesa.

2° Invalidada por sentencga judicial a demissdo do servidor estavel reconduzido ao cargo de origem
sem direito a indenizacdo,aproveitando em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragao
proporcional ao tempo de servico.

3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade o servidor estavel ficara em
disponibilidade,com remuneracdo proporcional ao tempo de servico,ate o seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

5° Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade e obrigatoério a avaliacdo especial de
desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.”



Art.7° -Ficam revogado os incisos XIII e X respectivamente dos arts.40 e 41 da lei
Organica Municipal.

Art.8° -Esta Emenda 4 Lei Organica Municipal entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sala das sessoes, 24 de setembro de 1998.



